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ПОЛОЖЕНИЕ 
о системе управления охраной труда 

в МБДОУ «Детский сад №80» 

1. Общие положения 
Положение о системе управления охраной труда в муниципальном 

бюджетном дошкольном образовательном учреждении центр развития 
ребенка «Детский сад №80» (далее - Положение) разработано в соответствии 
с Трудовым кодексом Российской Федерации, Типовым положением о 
системе управления охраной труда, утверждённым приказом Министерства 
труда и социальной защиты РФ от 19 августа 2016 года № 438н, 
Межгосударственным стандартом ГОСТ 12.0.230-2007 «Система стандартов 
безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие 
требования», Рекомендациями Минобрнауки России по созданию и 
функционированию системы управления охраной труда и обеспечением 
безопасности образовательного процесса в образовательных организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность, и иными нормативными 
правовыми актами по охране труда. 

Настоящее Положение определяет порядок организации работы по 
охране труда и структуру управления охраной труда в муниципальном 
бюджетном дошкольном образовательном учреждении центр развития 
ребенка «Детский сад №80» (далее - МБДОУ «Детский сад №80»), служит 
правовой и организационно-методической основой локальных нормативных 
актов по охране труда и обеспечению безопасности образовательного 
процесса. 

2. Основные термины и определения 
Безопасные условия труда - условия труда, при которых воздействие 

на работающих вредных и (или) опасных производственных факторов 
исключено либо уровни их воздействия не превышают установленных 
нормативов. 

Вредный производственный фактор - производственный фактор, 
воздействие которого на работника может привести к заболеванию. 

Государственная экспертиза условий труда - оценка соответствия 
объекта экспертизы государственным нормативным требованиям охраны 
труда. 


