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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 .Положение об уполномоченном лице по охране труда разработано в 
соответствии со статьей 370 Трудового Кодекса Российской Федерации, 
Федеральным законом «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях 
деятельности», Типового положения об уполномоченном (доверенном) лице 
по охране труда профессионального союза, принятого постановлением 
исполкома ФНПР от 18.10.2006 года № 4-3. 

1.2. Положение определяет права и обязанности уполномоченного лица по 
охране труда профессионального союза (далее уполномоченного по охране 
труда), порядок избрания и организацию деятельности уполномоченного по 
охране труда по осуществлению общественного контроля за соблюдением 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права, законных прав и интересов Работников в 
области охраны труда. 

1.3. Уполномоченный по охране труда в своей деятельности должен 
руководствоваться Трудовым Кодексом РФ, трудовым законодательством и 
иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового 
права, охраны труда, постановлениями (решениями) первичной профсоюзной 
организации и ее выборных органов, Коллективным договором и настоящим 
Положением. 

1.4.Выборный орган первичной профсоюзной организации обеспечивает 
выборы уполномоченных в каждом ее структурном подразделении и в 
организации в целом. 

1.5.Численность уполномоченных по охране труда определяется 
совместным решением Работодателя и профсоюзного комитета. 

1.6. Порядок избрания уполномоченных и срок полномочий 
устанавливается коллективным договором. 

1.7. Уполномоченным по охране труда не может быть избран работник, 
который по занимаемой должности или функциональным обязанностям несет 
ответственность за состояние условий и охраны труда в учреждении. 

1.8. Уполномоченный избирается открытым голосованием на заседании 
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